-Paikallisesti tarjottava valinnainen:
Urasuunnittelutaitojen vahvistaminen 3 osp

-Tulevaisuuden tavoitteena valtakunnallinen

Urasuunnittelutaitojen
vahvistaminen

valinnainen

-Tyéryhma: Sedu, Osao, Vamia, Hyria,
WinNova, Keuda, Opao, Ysao, Luksia

YHRES OOMME ENEMMAN!
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* Tavoitteena on vahvistaa opiskelijan urasuunnittelutaitoja.

e Pakollinen 1 osaamispiste aiheesta on hyva mutta suppea ja
valinnaisella opintokokonaisuudella tarjotaan opiskelijalle
laajempi mahdollisuus kehittaa urasuunnitteluvalmiuksiaan ja
suunnitella tulevaisuuttaan. Urasuunnitteluvalmiudet ovat
yksi avaintaito muuttuvaan tyoelamaan siirryttaessa.




Urasuunnittelutaitojen
vahvistaminen 3 osp
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Opiskelija syventda itsetuntemustaan ja
reflektointitaitojaan

Opiskelija vahvistaa
urasuunnittelutaitojaan ja suunnittelee

tulevaisuuttaan

Opiskelija tunnistaa muuttuvan
tyoelaman ja valmistautuu siihen

Opiskelija vahvistaa
tyoyhteis6osaamistaan

Opiskelija tunnistaa omaa osaamistaan
seka verkostojaan ja hyodyntaa niita

tyonhaussa
Opiskelija ymmartaa oman ammattitaidon

jatkuvan kehittamisen merkityksen




- Opintokokonaisuudessa on
kaytetty valtakunnallisia geneerisia

Opintokokonaisuuden arviointikriteeres
rakenne

- Jokaisessa teemassa on:
- Omat tavoitteet
- Tukimateriaali toteuttamiselle
- Tukimateriaali arviointiin

Oppilaitoksilla on vapaus luoda
oma toteutussuunnitelma hyo-
dyntden tukimateriaalia.

< o5 RAHo/)}
& %
OIKEUS z =
O I_O LAADUKKAASEEN E) =
OHJAUKSEEN i 0
©,
o Q




Opiskelija vahvistaa
tydyhteisbosaamistaan
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Opiskelija tunnistaa
erilaisten tyoyhteisojen
vaatimuksia
vuorovaikutustaidoille

Opiskelija toimii kulttuuri-
ja kielitietoisesti tydelaman
vuorovaikutus- ja
viestintatilanteissa

Opiskelija arvioi
vuorovaikutusosaamistaan
tyoyhteison jasenena

Opiskelija mukauttaa
joustavasti omaa
toimintaansa erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa

Opiskelija toimii aktiivisesti
ja itsenaisesti tyoyhteisossa
hyvan ilmapiirin
edistamiseksi




Tehtdva 1: Hyvdn tyokdytoksen mddrittely

Madidrittele mitd on hyvd tyokdytos. Miten huonoon tyokdyttidytymiseen
voisi puuttua? Kirjoita hyvan tyopaikan kédytossddnnot.

Tehtava tehdaan parin tai pienryhman kanssa.

Tehtdivd 2: Omien vuorovaikutustaitojen arviointi
Arvioi, mitkd ovat sinun vahvoja puoliasi erilaisissa tyopaikan tilanteissa?
Mitd taitoja voisit kehittdic?

Erilaisten tyopaikan vuorovaikutustilanteiden kirjaaminen seka oman
osaamisen/vahvuuksien sekd kehittymistarpeiden pohtiminen suhteessa
naihin

Tehtdva 3: Havainnointitehtdvd
Tyoyhteison toiminnan ja vuorovaikutuksen havainnointi sekéd raportointi.

Valitse yksi tydpaikka tai yksi tydpaikan vuorovaikutustilanne, jossa
tapahtuvaa vuorovaikutusta seuraat. Taman voi toteuttaa joko
tyopaikkavierailulla tai katsomalla videoita tyopaikan vuorovaikutustilanteista.
Havainnot raportoidaan keskustellen ryhmassa/pienryhmissa.
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Minimitasolla opiskelija
e perehtyy monimuotoisten tydyhteisojen erilaisiin vuorovaikutustaitoihin
e tunnistaa tyoyhteisossa erilaisten ihmisten kanssa toimimiseen liittyvia
piirteita ja vuorovaikutuksen haasteita
¢ pystyy ohjatusti mukauttamaan toimintaansa erilaisissa
vuorovaikutustilanteista
e pystyy ohjatusti arvioimaan osaamistaan tydyhteison jasenena
e pystyy toimimaan tyoyhteison jasenena

Keskitasolla opiskelija
e ymmartdad monimuotoisten tydyhteisdjen erilaisia
vuorovaikutustaitovaatimuksia
e osaa tulkita tyoyhteisossa erilaisten ihmisten kanssa toimimiseen liittyvia
piirteita ja vuorovaikutuksen haasteita
o mukauttaa omaa toimintaansa erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
e pystyy arvioimaan osaamistaan tydyhteison jasenena
o toimii itsendisesti tyoyhteisdssa ja edistaa hyvaa tyoilmapiiria

Parhaimmillaan opiskelija

e ymmartda ja osaa monimuotoisten tyoyhteisdjen erilaisia
vuorovaikutustaitovaatimuksia ja osaa mukauttaa omaa toimintaansa
vaatimusten mukaisesti

e osaa tulkita tydyhteisossa erilaisten ihmisten kanssa toimimiseen liittyvia
piirteita ja vuorovaikutuksen haasteita

o mukauttaa joustavasti omaa toimintaansa erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
e 0saa toimia kulttuuri- ja kielitietoisesti tydelaman vuorovaikutus- ja
viestintatilanteissa.

o toimii aktiivisesti ja itsenaisesti tyoyhteisdssa hyvan ilmapiirin edistamiseksi
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Opiskelija vahvistaa
urasuunnittelutaitojaan ja
suunnittelee
tulevaisuuttaan
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suunnittelee urapolkuaan
jatkokoulutukseen hankkimalla

tietoa
jatkokoulutusvaihtoehdoistaan

TAI
suunnittelee urapolkuaan
tyoelamaan vahvistamalla
tyonhakutaitojaan

suunnittelee tulevaisuuttaan,
asettaa sille tavoitteita ja tietaa
keinoja, joilla tavoitteita voi
saavuttaa

paivittaa urasuunnitelman
tavoitteidensa mukaisesti




Tukimateriaaliksi

Opintojen paattovaiheen ohjaus

la mika parasta,
saamme tukea ja
ohjausta vield
opintojen
paattovaiheessa

Valmistumisen
kynnyksella meilla
on paljon

[ ] Tarkastellaanpa
yhilessd, mitd
jatko-vaihtoehtoja
valmistuneella on

Opintojen nivelvaihesn ohjaus, thinglink, paasivu, siirtymasivut

Laatikoihin
Thinglink-
t3bb3, josta
sHrmytaan
Seuraavaan
nakymaan.
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Tukea arviointiin
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Minimitasolla opiskelija

e suunnittelee urapolkuaan jatkokoulutukseen hankkimalla tietoa
jatkokoulutusvaihtoehdoistaan TAI

e suunnittelee urapolkuaan tyéelamaan vahvistamalla tydnhakutaitojaan

e suunnittelee tulevaisuuttaan, asettaa sille tavoitteita ja tietaa keinoja, joilla
tavoitteita voi saavuttaa

e paivittaa urasuunnitelman tavoitteidensa mukaisesti

Keskitasolla opiskelija

e suunnittelee urapolkuaan jatkokoulutukseen hankkimalla monipuolisesti tietoa
jatkokoulutusvaihtoehdoistaan tai tydelamaan vahvistamalla tydnhakutaitojaan
ja kartoittamalla tyémahdollisuuksiaan

e suunnittelee tulevaisuuttaan, asettaa sille monipuolisia tavoitteita ja tietaa
keinoja, joilla tavoitteet saavutetaan

e paivittaa urasuunnitelman tavoitteidensa mukaisesti ja ymmartaa
urasuunnittelun merkityksen

Parhaimmillaan opiskelija

e suunnittelee monipuolisesti ja itsenaisesti urapolkuaan jatkokoulutukseen
valmistautumalla jatko-opintoihin hakua varten tai tydoelamaan vahvistamalla
tyonhakutaitojaan ja kartoittamalla tydomahdollisuuksiaan

e suunnittelee itsenaisesti tulevaisuuttaan, asettaa sille monipuolisia tavoitteita
ja tietaa keinot, joilla tavoitteet saavutetaan

e paivittaa urasuunnitelman tavoitteidensa mukaisesti ja ymmartaa
urasuunnittelun seka jatkuvan oppimisen merkityksen

e Tiedostaa kansainvaliset mahdollisuudet ja vaihtoehdot.
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