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Kari Ranta, Savon ammattiopisto
Johanna Oljemark, Careeria

Sari Aarnio, Keuda

Maarit Nikmo, WinNova

Ulla Mellin, Spesia

Tiia Hamalainen, Spesia
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Harri Polonen, Riveria
Noora Askinen, OSAO
Maarit Kopakka, OSAO
Jussi Mutanen, Riveria
Klaus Hoffstrom, WinNova
Tiina Rasanen, Omnia
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* Opiskelijan opintojen polulla oppimisen ja opiskelijan hyvinvoinnin
edistamiseksi oppilaitoksissa on paljon oppilaitoskohtaisia
tyontekijoita. He kaikki ohjaavat ja tukevat opiskelijaa tarjoamalla

oman ammattialansa palveluita.

* Palvelupolku malli kuvaa ammatillisten oppilaitosten sisaisia
toimintoja erilaisten palvelujen nakékulmasta. Kuvaukseen on valittu
sellaisia toimijoita, joita laki ja asetukset maarittavat kuuluvaksi

kaikille oppilaitoksille.

OIKEUS
O I_O LAADUKKAASEEN
OHJAUKSEEN




®
" OMA OPETTAJA

* Oppilaitoksissa kaytetaan erilaisia nimityksia ohjauksen
toimijoista, esim. vastuuopettaja, ryhmanohjaaja, tutoropettaja,
omaopettaja, oma opettaja. Tassa OLO hankkeen tuottamassa
kuvauksessa on valittu yksi termi kuvaamaan aina yhta
ohjauksen toimijaa

* Palvelupolku tuotetaan hankkeessa myds muokattavana versiona.

* Oppilaitokset voivat muokata palvelupolun kaikkia teksteja seka
ihmisten ja kylttien paikkoja.
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Palvelupolkujen visualisointi ja

Tutustuttu ja
ohjauksen palvelukartat

tutkittu erilaisia

Koko idean

malleja
Opintopolku hakijan — opiskelijan ARUTIRES .
lahtokohdasta 5|53||0.n
(hakeutumisesta jalkiohjaukseen) rakentarmnem
Ideointi tekstit,
visuaalisuus...
Ohjaustyota tekevalle
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Opintojen ohjaus ja tuki

Ohjausyhteistyoverkostot

HAKEUTUMINEN

L) Nivelvaiheen
tiedonsiirto Hyva
L aloitus

Oppivelvollisuus

Maahan-

AMMATILLINEN KEHITTYMINEN IHMISENA KASVAMINEN

OHIAAJA
Tukee, ohjaa ja avustaa oppimisessa
sekd paivittaisissa arjen asioissa.

OPETTAIA
Opettaa, tukee ja ohjaa sek antaa palautetta
] oppimisprosessin etenemisestd, osaamisen

/B OPINTO-OHIAAIA
Ohjaa hakeutumisessa ja opintoihin liittyvissa asioissa, kuten
oppilaitokseen tai jatko-opintoihin hakemisessa, opiskelualan
valinnassa, omien opintojen suunnittelussa ja opintojen
muutostilanteissa.

OMA OPETTAJA

Kulkee opiskelijan kanssa 13pi opintojen. Laatii opiskelijan kanssa
henkildkohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman (HOKS) ja
paivittaa sita opiskelijan kanssa. Auttaa, tukee ja seuraa opintojen
etenemisessd. Tukee opiskelijan ammatti-identiteetin kasvua.

kehittymisestd sekd alan ammattilaiseksi
kasvamisesta.

TYOPAIKKAQOHJAAJA
Perehdyttaa opiskelijan tydtehtéviin

ja tydpaikkaan. Ohjaa ja cpastaa
tyotehtavissd sekd ammattitaidon ja

&  ITYISOPETTAIA

Kartoittaa ja suunnittelee, millaista tukea

opiskelija tarvitsee opinnoissaan. Seuraa,
tukee ja auttaa osaamisen kehittymisessa.
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ammatti-identiteetin kehittymisessa.

Tyoelama
JALKIOHIAUS
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. Paattovaiheen !
Urasuunnittelu J N
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M URAOHIAAIA
Tukee ja ohjaa tyollistymisessa seka
tyteldmaan siirtymisessa opintojen eri
vaiheissa. Valmentaa tyénhaussa sekd oman
o0saamisen ja vahvuuksien tunnistamisessa.

OPISKELUHUOLTO

Edistaa, yllapitas ja luo opiskelijoiden
sekd koko opiskeluyhteisén hyvinvaintia
(mm. opiskeluterveydenhuolto, kuraattori
ja psykologi).
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