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Visiotason mittaristo (seuranta vuositasolla)

Vuoden 2024 Vuoden 2024 toteutuma Vuoden 2025 tavoite
Tavoite

Vetovoima (yhteishaku,
suhdeluku)

Maine (opiskelijat)

Kokonaistyytyvaisyys %
(henkilosto), Signi

Maine (kumppanit)

Tutkinnot, lkm (sijaluku)

Tutkinnon osat, lkm
(sijaluku)

Tyollistyminen/
jatko-opinnot, %
(sijaluku)*

Amispalaute, ka**

Tybelaméapalaute**
-tyopaikkakysely, ka
-TPO-kysely, ka

Strategiarahoituksen

osuus, % (suhde VOS:een)

*Tiedot vuodelta -22

73

2050 (ei sijalukutav.)

15000 (ei sijalukutav.)

Ei sijalukutavoitetta
4,3
4,0

4,2

3,67 (max 5)*

75

3,49 (max 5)*

2004, (sijaluku jaettu 6.)

14 238 (sijaluku 24)

79% (sijaluku 14)

4,26

4,2
4,1

2,2 % (kumulatiivinen vuodesta

2018, VOS 2,3%)

4,00 (max 5)

80

4,00 (max 5)

4,5

4,0
4,2

>VOS

**Dah~itilraann valattavatlarevymyudecat
NaritUnunscCcorrvainuttiavdt nysyrriynostcti,

2 raportointikausi 1.7.23-30.6.24, Vipunen

WINNOVA




Operatiivisen tason mittaristo
(seuranta kvartaaleittain)

Tavoite Toteutuma Tavoite
2024 2024 2025

Opiskelijavuodet* 4692 4685 4311
Opintojen lapimenoaika 27 26,69 26
(pt), kk

Keskeyttaminen, % 8 7,43 7
Koulutus- ja muiden 4,6 M€ 5,69 M€ 6 M€

palveluiden myynti, M€

Oppisopimuskoulutuksen 37 % (eisijalu- 31 % (sij. 6) 40 %
osuus, %, (sijaluku) kutavoitetta) (sijalukutav. 1.)

*VOS ja OKM/tybvoimakoulutus, suoritepaétds
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