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Mikä on ryhmäytysmalli?

Ryhmäytysmalli on Hyriassa elokuussa

2023 pilotoitu toimintamalli, jonka

tavoitteena on ollut tarjota tukea

vastuuvalmentajille ympärivuotisen

ryhmäytyksen toteutukseen.

Toteutuksessa kohderyhmänä ovat

olleet ensimmäisen vuoden yhteishaun

ryhmät ja heidän vastuuvalmentajansa.

Miksi ryhmäytymiseen on tärkeää

panostaa?

Opiskelijoille teetetyssä kyselyssä ja

haastatteluissa ilmeni, että

ryhmäytyksen avulla on mm. vähennetty

ryhmän sisäisiä konflikteja, pystytty

puuttumaan kiusaamiseen sekä

parannettu ryhmien yhteishenkeä.

Ryhmäytys tukee opiskelijoiden

kiinnittymistä omaan ryhmään ja

opintoihin sekä edistää heidän

viihtymistä omassa ryhmässä.

Miten ryhmäytysmallia

toteutetaan?

Jokaisen kampuksen YHR-tiimistä on

määritetty vastuuvalmentajalle

ryhmäytystyöpari, jonka kanssa he

yhdessä suunnittelevat, aikatauluttavat

ja toteuttavat 5 ryhmäytystä

lukuvuoden aikana.

Ryhmäytysten sisältö voi olla

monenlaista. Tärkeintä on, että

yhdessä ryhmäytystyöparin kanssa

löydätte juuri sinulle luontevan tavan

toteuttaa ryhmäytystä.

Miten edetä?

Ryhmäytystyöpari ottaa
vastuuvalmentajaan yhteyttä

syyskuussa jolloin sovitaan
tapaaminen.

Tapaamisessa kalenteroidaan
tulevalle lukuvuodelle 5

ryhmäytyskertaa ja
mahdollisesti myös erillisiä

suunnittelutapaamisia.

Lisätietoa ryhmäytysmallista saat oman kampuksesi
kampuskoordinaattorilta ja yhteisöohjaajilta.

Myös opiskeluhuollon teams kansiosta löytyy lisätietoa ryhmäytykseen ja
ryhmäytyksen tukeen liittyen.


