WINNOVA

LANSIRANNIKON KOULUTUS OY

Tarjoamme asiakkaillemme Hyvinvoiva yhteis6 on
kilpailukykyisen ammatillisen uudistumiskykymme perusta -
osaamisen perustan ja kasvun meilld on rohkeutta ja halua seka

avaimet. kannustava ilmapiiri

uudistaa ja uudistua.

WinNova on edellakavija,
joka avaa ovet
tulevaisuuden taitoihin.

VISIO 2029
TOIMINTA-AJATUS

AR ARVOT

Yhteistyo

OSAAMISEN VOIMA Kehittaminen VAHVA VIRE
- Ammatillinen kasvu ja menestyksen verkostot Palvelu - Hyvinvointia ja muutoskestavyytta

Ihmisldheisyys

Ammattiosaaminen
ja oppiminen
kulmakivina

Hyvinvointia ja
turvallisuutta

Ratkaisuja Palvelua viisaasti
menestykseen ja kestavasti

Kehitysohjelmat 2026-2029




Ratkaisuja menestykseen

Palvelua viisaasti ja
kestavasti

Hyvinvointia ja
turvallisuutta

Ammattiosaaminen ja
oppiminen kulmakivina



Strategiset tavoitteet

Tarjoamme jokaiselle opiskelijalle opetusta,
ohjausta ja oppimisen tukea, joka antaa

vahvan ammatillisen osaamisen perustan ja
kasvun mahdollisuudet.

Uudistamme jatkuvasti pedagogista
toimintaamme ja oppimisymparistéjamme.

Henkilostollamme on osaaminen, keinot ja into
vastata muuttuvan tyoelaman ja opiskelijoiden
tarpeisiin.




Strategiset tavoitteet

Pidamme jokainen huolta opiskelu- ja
tyoyhteisomme hyvinvoinnista ja
turvallisuudesta.

Hyvinvoiva yhteis6 on uudistumiskykymme
perusta — meilla on rohkeutta ja halua seka
kannustava ilmapiiri uudistaa ja uudistua.

Yhdessa tekeminen, toisten auttaminen ja
yhteiset pelisaannot tuovat turvaa,
toimintakykya ja vaikuttavuutta.



Strategiset tavoitteet

Pidamme palvelukykymme vahvana
kayttamalla inhimillisia ja taloudellisia
voimavarojamme vaikuttavasti ja viisaasti.

Vahvistamme muutoskestavyyttamme
uudistamalla rohkeasti ja ennakoiden
osaamistamme, toimintatapojamme ja
rakenteitamme.



Strategiset tavoitteet

Meilta valmistuu ammattiosaajia tyo- ja
elinkeinoelaman tarpeisiin ja menestysta
rakentamaan.

Vahvistamme toiminta-alueemme
elinvoimaisuutta suuntaamalla

koulutustarjontaamme tulevaisuuden
tyovoimatarvealoille.

Rakennamme yhdessa vetovoimaisia ja
vastuullisia koulutus- tyollistymis- ja
yrittajyyspolkuja kansallisesti ja
kansainvalisesti.

Vahvistamme palvelujemme ja
vaikuttavuutemme kannalta merkittavimpia
kumppanuuksiamme tyoelaman,
tyollisyysalueiden ja seka koulutustoimijoiden
kanssa.

Vahvistamme osaamisellamme ja yhteistyolla
Satakunnan kokonaisturvallisuutta ja
huoltovarmuutta.
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