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Tarjoamme jokaiselle opiskelijalle opetusta, 
ohjausta ja oppimisen tukea, joka antaa 
vahvan ammatillisen osaamisen perustan ja 
kasvun mahdollisuudet.

Uudistamme jatkuvasti pedagogista 
toimintaamme ja oppimisympäristöjämme.

Henkilöstöllämme on osaaminen, keinot ja into 
vastata muuttuvan työelämän ja opiskelijoiden 
tarpeisiin. 



Strategiset tavoitteet

Hyvinvointia 

ja turvallisuutta
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Pidämme jokainen huolta opiskelu- ja 
työyhteisömme hyvinvoinnista ja 
turvallisuudesta. 

Hyvinvoiva yhteisö on uudistumiskykymme 
perusta – meillä on rohkeutta ja halua sekä 
kannustava ilmapiiri uudistaa ja uudistua.

Yhdessä tekeminen, toisten auttaminen ja 
yhteiset pelisäännöt tuovat turvaa, 
toimintakykyä ja vaikuttavuutta.



Palvelua viisaasti 

ja kestävästi
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Pidämme palvelukykymme vahvana 
käyttämällä inhimillisiä ja taloudellisia 
voimavarojamme vaikuttavasti ja viisaasti. 

Vahvistamme muutoskestävyyttämme 
uudistamalla rohkeasti ja ennakoiden 
osaamistamme, toimintatapojamme ja 
rakenteitamme.

Strategiset tavoitteet



Ratkaisuja 

menestykseen
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Meiltä valmistuu ammattiosaajia työ- ja 
elinkeinoelämän tarpeisiin ja menestystä 
rakentamaan.

Vahvistamme toiminta-alueemme 
elinvoimaisuutta suuntaamalla 
koulutustarjontaamme tulevaisuuden 
työvoimatarvealoille.

Rakennamme yhdessä vetovoimaisia ja 
vastuullisia koulutus- työllistymis- ja 
yrittäjyyspolkuja kansallisesti ja 
kansainvälisesti.

Vahvistamme palvelujemme ja 
vaikuttavuutemme kannalta merkittävimpiä 
kumppanuuksiamme työelämän, 
työllisyysalueiden ja sekä koulutustoimijoiden 
kanssa.

Vahvistamme osaamisellamme ja yhteistyöllä 
Satakunnan kokonaisturvallisuutta ja 
huoltovarmuutta. 

Strategiset tavoitteet
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